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ACTA DE ATENCION DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DEL CONVENIO
PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO Y RESULTADOS GUBERNAMENTALES,
DERIVADO DE LA EVALUACION DE DISENO PROGRAMATICO AL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO “IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES PARA LA MUJER Y EL
HOMBRE”, CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION (PAE) 2019.

En Toluca de Lerdo, Estado de México, el dia 25 de julio del afio 2022, siendo las 12:00
horas, en la sala de juntas de la Direccion General de Evaluacién del Desempefio
Institucional (DGEDI) de la Secretaria de Finanzas, sita en calle Colorin No. 101, colonia
Lomas Altas, se reunieron Hugo Ayala Ramos, Director General de Evaluacion del
Desempeno Institucional de la Secretaria de Finanzas; y por parte de la Secretaria de
Desarrollo Social: Fernando Andrade Lépez, Titular del Organo Interno de Control (OIC) y
Vanessa Yusalet Velazquez Altamirano, Directora General de Programas Sociales
Estratégicos de la Secretaria de Desarrollo Social; quienes se retinen en cumplimiento a lo
establecido en la CLAUSULA TERCERA del Convenio para la Mejora del Desempefio y
Resultados Gubernamentales del Programa presupuestario “lgualdad de trato y
oportunidades para la mujer y el hombre”, correspondiente al Programa Anual de
Evaluacion (PAE) 2019; y llevar a cabo el Acta de Atencién de los Aspectos Susceptibles
de Mejora derivados del PAE, conforme a la disposicién VIGESIMA QUINTA de los
Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios del
Gobierno del Estado de México publicados en la Gaceta del Gobierno el 23 de febrero de
2017, correspondiente al Convenio antes indicado; y,

CONSIDERANDO

I. Que los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) son los hallazgos, debilidades,
oportunidades y amenazas identificadas derivado de la realizacion de una evaluacion, las
cuales pueden ser atendidas para la mejora de los Programas con base en las
recomendaciones y sugerencias sefaladas por el evaluador a fin de contribuir a la mejora
de los Programas presupuestarios, de conformidad a la disposicion TERCERA de los
Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios del
Gobierno del Estado de México, de fecha 23 de febrero del 2017.

Il. Que los ASM fueron establecidos en el Convenio para la Mejora del Desempefio y
Resultados Gubernamentales, los cuales deben ser atendidos para la mejora del Programa
presupuestario con base en las acciones comprometidas para ello.

lll. Que mediante oficio nimero 21100013000000L/658/2022, signado por Vanessa
Yusalet Velazquez Altamirano, Directora General de Programas Sociales Estratégicos de
la Secretaria de Desarrollo Social, fue remitida a la DGEDI, la carpeta que contiene las
evidencias de las actividades comprometidas para dar atencion a los ASM.
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IV. Que “EL SUJETO EVALUADO?” exhibe la tabla resumen en la cual se muestran cada
uno de los ASM, con sus acciones comprometidas, asi como la fecha de su cumplimiento
y los soportes documentales, como se precisa a continuacion:

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM):

5 ASM Actividad comprometida Ev:d:r;(':\:qa del

-Arbol de problemas del Reporte General

Disefio  Programético  al | Analizar y modificar el Arbol del | 9€ 12 MIR 2018, que contiene Ia el Arbol de
Programa  presupuestario | problema, con el propésito de | Problemas analizado.

(Pp) "Igualdad de trato y | que este guarde congruencia con | -Arbol de problemas del Reporte General
1 oportunidades para el | el Objetivo del Pp, incorporando | de la MIR 2022, que contiene las
hombre y la mujer’, se | en dicho analisis, lo concerniente | modificaciones al Arbol de problemas, en
identifico que el arbol del | a la informacién de los proyectos | apego a lo establecido en la Metodologia de
problema no es congruente | que lo integran. Marco Logico.

con el objetivo del programa.

Derivado de la Evaluacion de

-“Metodologia para la definicion y
cuantificacion de las poblaciones potencial
y objetivo del Programa presupuestario
“Igualdad de trato y oportunidades para la
mujer y el hombre”.

-Oficio No. 21100013000000L/0694/2022
signado por la Titular de la Direccion de
Programas Sociales Estratégicos, dirigido
al Titular de la Unidad de Informacién,
Planeacion, Programacién y Evaluacion,
ambos de la Secretaria de Desarrollo
Social, en donde establece la Metodologia
para la definicién y cuantificacién de las
poblaciones potencial y objetivo del
Programa presupuestario “lgualdad de
trato y oportunidades para la mujer y el
hombre”.

Establecer una metodologia para
Asimismo, se detecté que la | la  cuantificacion de las
poblacién, potencial, objetivo | poblaciones potencial, objetivo y
2 y atendida no cuenta con una | atendida, con el propésito de dar
metodologia para su | claridad a la definicion de y éstas
cuantificacion y focalizacion. | y asi establecer con mayor
precision los alcances del Pp.

_ 30demarzodel2021

-Formato PbR-01a ejercicio 2022; donde se
realizd la actualizacién del Diagnéstico de
También se observaron | Con base en la Metodologia para | Conveniencia, Viabilidad y Eficiencia, y del

diferencias en la | la cuantificacién y definicién de | Diagnéstico del Programa Presupuestario
cuantificacidn de las | las poblaciones del Pp; debera | utilizando la informacién metodoldgica y
poblaciones potenciales y | unificarse la informacién que | estadistica para la cuantificacion y
3 | atendidas entre el | forma parte del diagnéstico y de | definicion de las poblaciones. Con ello se

diagnéstico y la informacion | los documentos oficiales, asi | unifica de forma congruente Ia
vertida en el Sistema de | como de la informacién que es | cuantificacion 'y  definicion de las
Planeacion y Presupuesto | registrada en el Sistema de | poblaciones del Programa presupuestario
(SPP). Planeacién y Presupuesto. "lgualdad de trato y oportunidades para la
mujer y el hombre”.
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Actividad comprometida

Evidencia del
ASM

Asimismo, se observa que la
Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) del Pp
4 | Evaluado, cumple de manera
parcial con lo establecido por
la Metodologia del Marco
Légico (MML), por lo que es
necesaria su adecuacion.

Finalmente, se identificé que
no se desglosan los
Capitulos 1000, 2000, 3000 y
5 | 4000, si como gastos de
operacion, gastos de capital
y gasto unitario.

Revisar y modificar la MIR del Pp
evaluado, mediante el
replanteamiento del &rbol de
problemas y de objetivos, que
permita la identificacion clara de
la l6gica vertical y horizontal de la
MIR, en estricto apego a lo
establecido en la  MML,
asegurando que los indicadores
cumplan con los Criterios CREMA
(Claridad, Relevancia, Economia,
Monitoreable, Adecuado)

En coordinaciéon con las areas
responsables del desglose de la
informacién presupuestal del Pp,
disefar y estructurar el reporte
correspondiente a los diferentes
capitulos de gasto, que permita
conocer los gastos de operacion,
capital y el gasto unitario del Pp.

-Oficio No. 21100005S/0660/2022 que

-Reporte General de la MIR 2018, que
contiene la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) evaluada.

-Reporte General de la MIR 2022, en la que
se realizaron las modificaciones en apego a
lo establecido en la MML.

-Formato “Condiciones  para dar

Cumplimiento a los criterios CREMA”, el
cual contiene las preguntas que permiten
analizar el cumplimiento de los criterios:
Claro, Relevante, Econémico, Monitoreable
y Adecuado, descritos en la Guia para la
Revision del Cumplimiento de los Criterios
CREMA.

anexa copia simple del formato que incluye
la informacién presupuestal relacionada a
los capitulos de gasto del 1000 al 4000,
donde se desglosan los gastos de

operacién, capital y el gasto unitario, del
Programa presupuestario ‘“lgualdad de
trato y oportunidades para la mujer y el
hombre”, correspondientes a los ejercicios
fiscales 2021 y 2022.

V. Que los titulares de la DGEDI de la Secretaria de Finanzas y del OIC de la Secretaria de
Desarrollo Social, analizaron la informacién proporcionada por “EL SUJETO EVALUADO”
como evidencia para atender los ASM que forman parte del Convenio para la Mejora del
Desempefio y Resultados Gubernamentales, y que, con fundamento en lo dispuesto en la
CLAUSULA SEGUNDA apartado De “LA SECRETARIA”, incisos ¢, d, e, y h; y apartado De
“LA CONTRALORIA”, incisos a, b, d, y e; se establecen los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO: En atencién a la CLAUSULA V del Convenio para la Mejora del Desempefio y
Resultados Gubernamentales y con base en la evidencia documental se tiene por
atendidos los ASM establecidos en el Convenio para la Mejora del Desempeno y
Resultados Gubernamentales del Programa presupuestario “lgualdad de trato y
oportunidades para la mujer y el hombre”, correspondiente al PAE 2019.
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SEGUNDO: Se da por concluido el proceso de evaluacién, del Programa presupuestario
mencionado en el acuerdo PRIMERO.

TERCERO: “EL SUJETO EVALUADO” debera difundir la presente Acta, asi como los
documentos que hayan sido generados como resultado de este ejercicio de evaluacion,
en términos de lo establecido en las disposiciones VIGESIMA SEXTA, VIGESIMA SEPTIMA
y VIGESIMA OCTAVA de los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
Presupuestarios del Gobierno del Estado de México.

CUARTO: Los resultados de la evaluacion, asi como la informacién establecida en el
“Convenio para la Mejora del Desempeiio y Resultados Gubernamentales”, deberan ser
utilizados y articulados invariablemente a la planeacioén y al proceso presupuestario; asi
como en los siguientes ejercicios de evaluacion, cuando la naturaleza del tipo de
evaluacion asi lo requiera.

Siendo las 13:00 horas, del dia en que se actia, se da por terminada la presente Acta,
firmando al margen y al calce los que intervinieron.

7,4

~~ HUGO’AYALA RAMOS FERNANDO ANDRADE LOPEZ
ﬂnﬂ%cj) ENERAL DE EVALUACION TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
DEL DE ENO INSTITUCIONAL DE LA CONTROL DE LA SECRETARIA DE
~——SECRETARIA DE FINANZAS DESARROLLO SOCIAL

; > AP ™~
£ =
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\_ VANESSAYUSALET-VELAZQUEZ ALTAMIRANO
DIRECTORA-GENERAL-DE PROGRAMAS SOCIALES ESTRATEGICOS
.~ DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de Atencidn de los Aspectos Susceptibles de Mejora, que se derivan del
Convenio para la Mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales del Programa presupuestario “Igualdad de trato
y oportunidades para la mujer y el hombre”, celebrada entre la Secretaria de Finanzas; asi como el Organo Interno de
Control y la Direccién General de Programas Sociales Estratégicos, de la Secretaria de Desarrollo Social, a los 25 dias
de julio del 2022.
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